
 
 
Stellvertretende Pflegedienstleitung (m/w/d) ambulanter Pflegedienst 
Karlsruhe 
Wir suchen eine examinierte Pflegefachkraft für unseren ambulanten 
Pflegedienst in Voll- oder Teilzeit zur Übernahme der Funktion der 
stellvertretenden Pflegedienstleitung. 
Suchst du nach neuen Herausforderungen und Entfaltungsmöglichkeiten in 
einem aufregenden ambulanten Pflegedienst? Wenn du Freude daran hast, 
Prozesse kreativ und effizient zu gestalten, dann bewirb dich jetzt und werde 
Teil unseres Teams. 
Unsere Angebote für dich: 

• Eine Unternehmenskultur, die du aus dem ambulanten Bereich bestimmt 
noch nicht kennst. 

• Kein Micro-Management! Du bist die Expertin. 

• Maßgebliche Mitbestimmung bei der Strategie. 

• Ein tolles Team, das dich einführt und unterstützt. 

• Geregelte Arbeitszeiten mit Bürotagen. 

• Überdurchschnittliches Gehalt. 

• 30 Tage Urlaub im Jahr. 

ALTEA Spirit! 

• Erlebe flache Hierarchien und direkte Ansprechpartner. 

• Eine offene Feedbackkultur – wir möchten, dass du uns mitteilst, wenn dir 
etwas nicht gefällt. 

• Transparenz. 

Deine Aufgaben: 

• Pflegerische Leistungen und Behandlungspflege umsetzen. 

• Unterstützung bei der Dienst- und Tourenplangestaltung. 

• Förderung eines guten Verhältnisses zwischen den Mitarbeitern und 
zwischen Mitarbeitern und Kunden. 

• Übernahme von Kundenanfragen, Leistungsplanung sowie Durchführung 
von Erstgesprächen mit Kunden und Angehörigen. 



• Unterstützung bei der Abrechnung nach SGB V und SGB XI. 

• Erstellung und Dokumentation von Qualitätsmanagement-Buch inklusive 
MDK-Ordner. 

• Unterstützung bei der Fortbildungsplanung und -durchführung für das 
Team. 

Dein Profil: 

• Abschluss als Altenpfleger/Pflegehelfer 

• Erfahrung in ambulanten Pflegeeinrichtungen. 

• Verantwortungsbewusst, zuverlässig, selbständig und strukturiert. 

• Sehr gute Organisations- und Kommunikationsfähigkeiten sowie solide 
PC-Kenntnisse. 

• Prozessorientiertes Denken für die Steuerung und Optimierung von 
Abläufen. 

• Bereitschaft, QM-Wissen im Rahmen von Projektgruppen zu teilen. 

• Führerschein Klasse B. 

Was wir bieten: 

• Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Position mit 
Gestaltungsfreiheit. 

• Home Office möglich. 

• Attraktive Vergütung. 

• Dynamisches Arbeitsumfeld in einem engagierten Team. 

• Persönliche und berufliche Entwicklungsmöglichkeiten in einer jungen 
Unternehmung mit außerordentlicher Vision. 

• Einbindung in die langfristigen Gewinne des Unternehmens. Wenn du 
überdurchschnittliche Arbeit leistest, wirst du überdurchschnittlich 
entlohnt. Engagement zahlt sich aus. 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung: 
Tel.: 0721 95 77 69 77 (Büro). 
Mobil: 0151 700 203 78 (Geschäftsleitung). 
E-Mail: geschaeftsleitung@altea-pflegezentrum.de 
 
 


